PROPUESTAS DE ACUERDOS SOBRE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA DE LA JUNTA GENERAL

ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE OLIMPO REAL ESTATE SOCIMI, S.A. A CELEBRAR

PREVISIBLEMENTE, EL 15 DE ABRIL DE 2021 EN PRIMERA CONVOCATORIA O, EL 16 DE ABRIL DE

2021, EN SEGUNDA CONVOCATORIA

. Puntos relativos a las Cuentas Anuales, la aplicacion de resultados, la gestidon social y la

distribucion de dividendos

Primero.

1.1

1.2

Segundo.

Examen y aprobacion de las Cuentas Anuales individuales y consolidadas y del
Informe de Gestion individual y consolidado de Olimpo Real Estate SOCIMI, S.A.
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2020.

Aprobacion de las Cuentas Anuales individuales y consolidadas de Olimpo Real
Estate SOCIMI, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2020.

“Se acuerda aprobar las Cuentas Anuales individuales y consolidadas de Olimpo Real
Estate SOCIMI, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2020, compuestas por el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de
Cambios en el Patrimonio Neto, el Estado de Flujos de Efectivo y la Memoria del
ejercicio social indicado.”

Aprobacion del Informe de Gestidn individual y consolidado de Olimpo Real Estate
SOCIMI, S.A. correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2020.

“Se acuerda aprobar el Informe de Gestidn individual y consolidado de Olimpo Real
Estate SOCIMI, S.A. correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2020.”

Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacidon de resultados de Olimpo Real
Estate SOCIMI, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2020 y de distribucion del dividendo correspondiente al ejercicio 2020.

“A la vista de las Cuentas Anuales de Olimpo Real Estate SOCIMI, S.A. que reflejan
pérdidas en el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2020 por importe de UN
MILLON OCHENTA Y OCHO MIL SETENTA Y TRES EUROS (-1.088.073 €), se acuerda la
siguiente distribucidén:

e Bases de reparto: - 1.088.073 €
e Aresultados negativos de ejercicios anteriores: 1.088.073 €
e Dividendos con cargo a reservas: 10.800.000 €

La Junta General, tras la oportuna deliberacién y una vez constatado que se han
cubierto las atenciones previstas en articulo 273 por el Real Decreto Legislativo 1/
2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades
de Capital (la “Ley de Sociedades de Capital”), y en los Estatutos Sociales; y que, por lo



Tercero.

tanto, el valor del patrimonio neto, a consecuencia del reparto, no resulta inferior al
capital social, acuerda, un reparto de dividendos con cargo a las reservas disponibles
de la Sociedad, en la cantidad de DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL EUROS
(10.800.000 €) que se aplicara a favor de todos los accionistas en proporcion a su
participacién en el capital social.

El reparto del dividendo previsto en el presente acuerdo se efectuara a través de las
entidades participantes en la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacidn de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), facultandose a tal efecto
al Presidente del Consejo de Administracion para que fije la fecha concreta de abono
del dividendo, designe, en su caso, a la entidad que deba actuar como agente de pago
y realice las demas actuaciones necesarias o convenientes para el buen fin del
reparto.”

Aprobacion de la gestion social del Consejo de Administracidn durante el ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2020.

“Se acuerda aprobar la gestién del Consejo de Administracién de Olimpo Real Estate
SOCIMI, S.A. y la del Presidente, durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2020.”

Il. Puntos relativos a la modificacién de Estatutos

Cuarto

Modificacion del articulo 17 de los Estatutos Sociales relativo a la asistencia a las
Juntas Generales.

“Se acuerda modificar el articulo 17 de los Estatutos Sociales de la Sociedad Olimpo
Real Estate SOCIMI, S.A. relativo al derecho de asistencia, legitimacién vy
representacién en la Junta para que en lo sucesivo quede redactado de la siguiente
manera:

“Articulo 17. Derecho de asistencia, legitimacion y representacion

1. Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales de accionistas los accionistas
de la Sociedad cualquiera que sea el nimero de acciones de que sean titulares,
siempre que conste previamente a la celebraciéon de la Junta la legitimacién del
accionista, que quedara acreditada mediante la correspondiente tarjeta de asistencia
nominativa o el documento que, conforme a Derecho, les acredite como accionistas,
en el que se indicard el nimero, clase y serie de las acciones de su titularidad, asi como
el nimero de votos que puede emitir.

Serd posible asistir a la Junta General por medios telematicos que garanticen
debidamente la identidad del sujeto, cuando la Sociedad, a criterio del Consejo de
Administracion, haya habilitado tales medios. Para ello, el Consejo de Administracion
informara de los concretos medios telematicos que los accionistas pueden utilizar y se
describiran en la convocatoria los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos



de los accionistas para permitir el ordenado desarrollo de la Junta General. En
particular, el Consejo de Administracidon podra determinar que las intervenciones y
propuestas de acuerdos que tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por
medios telematicos, se remitan a la Sociedad con anterioridad al momento de la
constitucién de la Junta General.

2. Serd requisito para asistir a la Junta General que el accionista tenga inscrita la
titularidad de sus acciones en el correspondiente registro contable de anotaciones en
cuenta, con cinco dias de antelacion de aquel en que haya de celebrarse la Junta y se
provea de la correspondiente tarjeta de asistencia o del documento que, conforme a
Derecho, le acredite como accionista.

3. Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus derechos
civiles y las personas juridicas accionistas podrdn ser representadas por quienes
ejerzan su 10 representacion legal, debidamente acreditada. Tanto en estos casos
como en el supuesto de que el accionista delegue su derecho de asistencia, no se
podrd tener en la Junta General mds que un representante.

4. No serd vélida ni eficaz la representacion conferida a quien no pueda ostentarla con
arreglo a la Ley.

5. La representacién es siempre revocable. La asistencia a la Junta General del
representado, ya sea fisicamente o por haber emitido el voto a distancia, supone la
revocacién de cualquier delegacidn, sea cual sea la fecha de aquella. La representacién
quedard igualmente sin efecto por la enajenacidon de las acciones de que tenga
conocimiento la Sociedad.

6. Cuando larepresentacion se confiera mediante medios de comunicacidn a distancia,
solo se reputara vdélida si se realiza:

a) mediante entrega o correspondencia postal, haciendo llegar a la Sociedad la tarjeta
de asistencia y delegacion debidamente firmada, u otro medio escrito que, a juicio del
Consejo de Administracién en acuerdo adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la identidad del accionista que confiere su representaciéon y la del
delegado que designa, o

b) mediante correspondencia o comunicacion electrénica con la Sociedad, a la que se
acompafiara copia en formato electrdnico de la tarjeta de asistencia y delegacidn, en
la que se detalle la representacion atribuida y la identidad del representado, y que
incorpore la firma electronica u otra clase de identificacion del accionista
representado, en los términos que fije el Consejo de Administracién en acuerdo
adoptado al efecto para dotar a este sistema de representacion de las adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacidn del accionista representado.

7. Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los citados medios de
comunicacion a distancia habra de recibirse por la Sociedad antes de las 24 horas del



Quinto

tercer dia anterior al previsto para la celebraciéon de la Junta General en primera
convocatoria. En el acuerdo de convocatoria de la Junta General de que se trate, el
Consejo de Administracién podra reducir esa antelacién exigida, dandole la misma
publicidad que se dé al anuncio de convocatoria. Asimismo, el Consejo de
Administracion podrd desarrollar las previsiones anteriores referidas a la
representacién otorgada a través de medios de comunicacion a distancia.

8. La representacidn podrd incluir aquellos puntos que, aun no estando previstos en el
orden del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la Junta General por
permitirlo la Ley.

9. El Presidente, el Secretario de la Junta General o las personas designadas por su
mediacién, se entenderdn facultadas para determinar la validez de las
representaciones conferidas y el cumplimiento de los requisitos de asistencia alaJunta
General.”

Modificacion del articulo 38 de los Estatutos Sociales relativo a la prestacién
accesoria consistente en la obligacidn de los accionistas que sean administrador o
directivo de la Sociedad de comunicar las adquisiciones de acciones, por cualquier
titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacion total alcance,
supere o descienda del 1% del capital social.

“Se acuerda modificar el articulo 38 de los Estatutos Sociales de la Sociedad Olimpo
Real Estate SOCIMI, S.A. relativo a la prestacion accesoria consistente en la obligacién
de los accionistas que sean administradores o directivos de la Sociedad de comunicar
las adquisiciones de acciones, por cualquier titulo y directa o indirectamente, que
determinen que su participacion total alcance, supere o descienda del 1% del capital
social, que se suprime, para que en lo sucesivo el precepto quede redactado de la
siguiente manera:

“Articulo 38. Prestaciones accesorias

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacidon y cumplimiento de las
prestaciones accesorias que se describen a continuacion. Estas prestaciones, que no
conllevaran retribucion alguna por parte de la Sociedad al accionista en cada caso
afectado, son las siguientes:

1. Comunicacion de participaciones significativas

a) El accionista estara obligado a comunicar a la Sociedad las adquisiciones de
acciones, por cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su
participacién total alcance, supere o descienda del 5% del capital social y sucesivos
multiplos.

b) Las comunicaciones deberan realizarse al érgano o persona que la Sociedad haya
designado al efecto y dentro del plazo maximo de los cuatro dias habiles siguientes a
aquel en que se hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion.



c) La Sociedad dara publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas de
BME Growth desde el momento en que sus acciones sean admitidas a negociacion en
el mismo.

d) Los referidos porcentajes se entenderdn (i) automaticamente modificados si
variasen los que figuran previstos en el Reglamento de Funcionamiento de BME MTF
EQUITY, aprobado el 30 de julio de 2020y en la circular 3/2020, de 30 de julio, de BME
Growth, sobre Informacidn a suministrar por empresas incorporadas a negociacién en
el segmento BME GROWTH de BME MTF EQUITY, o disposicidn que la sustituya, y, por
tanto, (ii) reemplazados por el porcentaje o importe que se recoja en cada momento
en la referida normativa. Asimismo, todo accionista deberd cumplir aquellas
obligaciones adicionales que imponga al respecto una norma legal de obligado
cumplimiento.

2. Pactos parasociales

a) El accionista estara obligado a comunicar a la Sociedad los pactos que suscriba,
prorrogue o extinga y en virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad de las
acciones de su propiedad o queden afectados los derechos de voto que le confieren,
de conformidad con lo establecido en la Ley.

b) Las comunicaciones deberan realizarse al érgano o persona que la Sociedad haya
designado al efecto y dentro del plazo maximo de los cuatro dias habiles siguientes a
aquel en que se hubiera producido el hecho determinante de la comunicacién.

c) La Sociedad dara publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas del
BME Growth desde el momento en que sus acciones sean admitidas a negociacion en
el mismo.

3. Informacidén de caracter fiscal

a) Todo accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en porcentaje igual o
superior al 5% del capital social o aquél porcentaje de participacién que prevea el
articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o la norma que lo sustituya, para el devengo por la
Sociedad del gravamen especial por Impuesto sobre Sociedades (a efectos de este
articulo, el “Accionista Significativo” y la “Participacion Significativa”), o (ii) adquiera
acciones que supongan alcanzar, con las que ya posee, una Participacidn Significativa
en el capital de la Sociedad, deberd comunicar estas circunstancias al Consejo de
Administracion.

b) Igualmente, todo accionista que haya alcanzado esa Participacion Significativa en el
capital social de la Sociedad, debera comunicar al Consejo de Administracion cualquier
adquisicion posterior, con independencia del nimero de acciones adquiridas.

c) Igual declaracion a las indicadas en los apartados a) y b) precedentes debera ademas
facilitar cualquier persona que sea titular de derechos econémicos sobre 23 acciones
de la Sociedad, incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de acciones de la
Sociedad a través de intermediarios financieros que aparezcan formalmente
legitimados como accionistas en virtud del registro contable pero que actuen por



cuenta de los indicados titulares (en todos los casos previstos en este parrafo c), el
“Titular de Derechos Econémicos Significativos”).

d) Junto con la comunicacidn prevista en los apartados precedentes, el accionista, o el
titular de los derechos econdmicos, afectado deberd facilitar al Secretario del Consejo
de la Sociedad:

(i) Un certificado de residencia a efectos del correspondiente impuesto personal sobre
la renta expedido por las autoridades competentes de su pais de residencia. En
aquellos casos en los que el Accionista Significativo o el Titular de Derechos
Econdmicos Significativos resida en un pais con el que Espana haya suscrito un
convenio para evitar la doble imposicién en los impuestos que gravan la renta, el
certificado de residencia deberd reunir las caracteristicas que prevea el
correspondiente convenio para la aplicacion de sus beneficios.

(i) Un certificado expedido por persona con poder bastante acreditando el tipo de
gravamen al que esta sujeto el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con una
declaracion de que el Accionista Significativo o el Titular de Derechos Econémicos
Significativos es beneficiario efectivo de tal dividendo.

El Accionista Significativo o el Titular de Derechos Econdmicos Significativos debera
entregar a la Sociedad este certificado dentro de los diez dias naturales siguientes a la
fecha en la que la Junta General o en su caso el Consejo de Administracion acuerde la
distribucidn de cualquier dividendo o de cualquier importe andlogo (reservas, etc.).

e) Si el obligado a informar incumpliera la obligacidn de informacidn configurada en
los apartados a) a d) precedentes, el Consejo de Administracién podra presumir que
el dividendo esta exento o que tributa a un tipo de gravamen inferior al previsto en el
articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o la norma que lo sustituya.

Alternativamente, el Consejo de Administracién podra solicitar, con cargo al dividendo
que corresponda al accionista, un informe juridico a un despacho de abogados de
reconocido prestigio en el pais en el que el accionista resida para que se pronuncie
sobre la sujecién a gravamen de los dividendos que distribuya la Sociedad.

El gasto ocasionado a la Sociedad sera exigible el dia anterior al pago del dividendo.

f) Queda autorizada a todos los efectos la transmisidn de las acciones de la Sociedad
(incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria) por actos inter vivos o mortis
causa.

g) El porcentaje de participacion igual o superior al 5% del capital al que se refiere el
apartado a) precedente se entendera (i) automaticamente modificado si variase el que
figura previsto en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o norma que lo 24 sustituya, v,
por tanto, (ii) reemplazado por el que se recoja en cada momento en la referida
normativa.

4. Queda autorizada a todos los efectos la transmisidn de las acciones de la Sociedad
(incluyendo, por consiguiente, las prestaciones accesorias recogidas en este articulo)
por actos “inter vivos” o “mortis causa”.



Ill. Punto relativo a la retribucion de los Consejeros de la Sociedad

Sexto

Votacion, con caracter consultivo, del Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros de Olimpo Real Estate SOCIMI, S.A. correspondiente al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2020.

“Se acuerda aprobar, con caracter consultivo, el Informe Anual sobre Remuneraciones
de los Consejeros de Olimpo Real Estate SOCIMI, S.A. correspondiente al ejercicio
2020, que ha sido puesto a disposicion de todos los accionistas al tiempo de la
convocatoria de la Junta General.”

IV. Punto relativo a la delegacion de facultades

Séptimo

Delegacidn de facultades.

“La Junta General de Accionistas de Olimpo Real Estate SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”)
acuerda facultar expresamente al Presidente y al Secretario del Consejo, respecto de
los acuerdos adoptados en esta Junta General de Accionistas, para que puedan:

- Elevar a publico dichos acuerdos, facultandoles especialmente y solidariamente en
todo lo necesario para su desarrollo y cumplimiento;

- Firmar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios o convenientes, y
realizar cuantas actuaciones convenga en su mejor ejecucién, incluida la publicacién
de anuncios legales, ante cualesquiera organismos o instancias publicas o privadas,
hasta llegar a su inscripcion en el Registro Mercantil y en los Registros de la Propiedad
que sean procedentes, pudiendo otorgar incluso escrituras de ratificacion,
rectificacion, subsanacion y aclaracidn, a la vista de las sugerencias verbales o de la
calificacion escrita del Registro Mercantil —pudiendo incluso proceder a solicitar la
inscripcion parcial de los acuerdos inscribibles—y de cualquier otro organismo publico
o privado competente; y

- Redactar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios o convenientes
y realizar cuantos tramites fueren pertinentes ante la Comisién Nacional del Mercado
de Valores (CNMV), BME Growth (antes MAB), IBERCLEAR y otros organismos
competentes a fin de ejecutar y llevar a buen término los acuerdos aprobados y para
la tramitacion de los expedientes y documentacidn de todo tipo que fueren necesarios
ante organismos publicos o privados, y en general para cuantas actuaciones relativas
a los acuerdos adoptados en esta Junta General procedan.”



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE OLIMPO REAL ESTATE SOCIMI, S.A. EN
RELACION CON LA PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO QUE SE SOMETE A
APROBACION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

l. Objeto del informe

El presente informe se formula por el Consejo de Administracidon de Olimpo Real Estate SOCIMI,
S.A. (la “Sociedad” o “ORES”), con el fin de justificar la propuesta de aplicacién del resultado y
distribucidn del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2020, sometida a la aprobacién de la Junta
General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad a celebrar el dia 15 de abril de 2021 en primera
convocatoria, o el 16 de abril de 2021, en segunda convocatoria.

1. Descripcion de la Sociedad

ORES, constituida el 15 de diciembre de 2016, es una sociedad dedicada a la inversidn, directa o
indirecta, en inmuebles que sean aptos para la explotacién comercial, requieran una gestién activa
y encajen con el propdsito de la Sociedad de crear una cartera de inmuebles para su arrendamiento
a inquilinos que realicen la explotacidn comercial. La estrategia de la Sociedad esta definida, es
diferencial y estd encaminada en todo momento a la maximizacion de la rentabilidad para sus
accionistas. Dicha estrategia se manifiesta sobre una serie de aspectos concretos entre los cuales
se destacan las siguientes:

1. Activos inmobiliarios en explotacién, generadores de rentas estables a largo plazo desde el
momento inmediatamente posterior a su adquisicién:

* |Inmuebles comerciales alquilados a inquilinos de primer nivel.

= Contratos de arrendamiento a largo plazo, con periodos amplios de obligado
cumplimiento.

= |ngresos generados principalmente bajo formato de renta fija actualizable a IPC anual, lo
gue permite una menor indexacion al ciclo econémico e inflacion.

= Necesidades reducidas de inversién (CapEx).
2. Elevado grado de diversificacidn de la cartera de inversion:
= Por geografia, activos localizados en zonas comerciales estratégicas de Espaia y Portugal.
= Por tipologia, con un peso destacado del sector alimentacion (supermercados).
= Por operador, procurando un peso equilibrado entre los mismos.
3. Activos en explotacién con historial probado en términos de rentabilidad y ocupacion.
4. Politicas de inversidn y apalancamiento financiero prudentes.
5. Vocacidn de reparto de dividendos con payouts elevados.

6. Inversores ancla, experimentados y comprometidos:



= Bankinter: entidad financiera de referencia en el sector y especialmente reconocida por
su solvencia, prudencia y control del riesgo.

= Sonae: grupo empresarial con mas de 30 afios de experiencia en el sector comercial,
presencia internacional, propietaria de 27 centros comerciales en Europa y América del
Sur, y gestora de otros 83 centros de terceros.

= Alineamiento de intereses entre los socios promotores con el resto de la base accionarial:
inversién conjunta de los promotores superior a 27 millones de euros.

= Lock-up de los socios de referencia durante toda la vida de la Sociedad.
7. Estructura éptima de gobierno corporativo y del Comité de Inversiones de la Sociedad.

8. Cartera comercial que permita una posible desinversién tanto de forma agregada como por
activos individualizados buscando resultar atractiva tanto a operadores especializados como
a inversores institucionales.

Actualmente, ORES cuenta con una cartera de inversién compuesta por 37 activos de elevada
calidad y con un valor agregado de 374 millones de euros (superior tanto a su coste de adquisicién
como a su valor contable), y un WAULB (obligado cumplimiento) y WAULT (duracién media de los
contratos de alquiler) superiores a 10 afios y 28 afios respectivamente.

Ill. Entendimiento de la situacion actual

El afio 2020 estuvo marcado por la pandemia provocada por la aparicidén y expansion a nivel global
del COVID-19. En Espaiia, el mayor impacto tuvo lugar en marzo con la declaracion del Estado de
Alarma, por el que se decretaba la orden de cierre al publico de los establecimientos comerciales
con excepcidon de los considerados de primera necesidad como los supermercados, farmacias y
sucursales bancarias. De igual forma, el Gobierno de Portugal tomé medidas similares con la
declaracion del Estado de Emergencia.

Tras la finalizacién del primer Estado de Alarma, se produjo una reapertura parcial y gradual de la
actividad, si bien, las distintas Comunidades Auténomas fueron tomando distintas medidas para
tratar de contener la expansion del COVID-19. Estas medidas contemplaban restricciones a la
movilidad interterritorial, cierres perimetrales, limitaciones de aforo, superficie comercial y
horario, entre otras, llegando a ordenar cierres temporales completos en determinados periodos y
zonas geograficas. A ello hay que sumarle el menor volumen de turistas internacionales por las
restricciones a la movilidad internacional.

En este sentido, los sectores mas afectados fueron el del turismo, la hosteleria y el comercio
minorista. Sin embargo, la llegada de la vacuna anima a ser optimistas en el medio plazo, confiando
en que el proceso de vacunacion e inmunidad se acelere en los préoximos meses, permitiendo una
recuperacion paulatina. Por el contrario, los supermercados y activos comerciales ligados a la
alimentacién, al considerarse esenciales, pudieron operar durante todo el 2020 con minimas
disrupciones respecto a su actividad habitual, salvo aquellas relativas al aforo y medidas de
distanciamiento social.

Desde el punto de vista de la inversidn inmobiliaria, los sectores que se han mostrado mads



dindmicos en Espafia y Portugal han sido el mercado logistico y el retail, segun el dltimo informe de
BNP Paribas, debido a la venta de grandes portfolios de supermercados, hipermercados y parques
de medianas comerciales, potenciadas por el entorno de tipos bajos y la elevada liquidez de los
mercados. Concretamente, el volumen de inversidn registrado en el sector retail en Espana en el
cuarto trimestre se situé en €645M, para alcanzar los €1.990M en el segmento para 2020, lo que
representa un incremento del 3% respecto a 2019. En Portugal, a pesar de que la actividad de
inversidon inmobiliaria experimentd una desaceleracion a lo largo de 2020, los €2.780M registrados
en el ejercicio suponen el tercer maximo histérico en el pais, a pesar de la caida interanual del 14%
respecto a 2019. De esa cifra, el 40% corresponde a operaciones del mercado retail (en torno a
€1.120M), segun informe de la consultora Cushman&Wakefield.

En términos de rentabilidades prime, durante el cuarto trimestre de 2020 se registraron
rentabilidades medias del 5,25% en centros comerciales y del 6,00% en medianas comerciales en
Espaia. En el caso de los locales high-street, se incrementa la rentabilidad en 25 puntos basicos,
alcanzando asi el 3,75% en Espaiia y el 4,25% en Portugal, derivado de las restricciones motivadas
por el avance de la pandemia. Sin embargo, debido a su fortaleza durante los meses de
confinamiento, los activos comerciales ligados a alimentacion se han convertido en una de las
tipologias de activo preferidas por los inversores institucionales, lo que ha provocado una
compresion significativa de yields en las ultimas operaciones cerradas, llegando a completarse
operaciones en niveles del 4,25%.

IV. Resultados de ORES en 2020

A pesar del entorno desfavorable comentado, el comportamiento de ORES en 2020 fue positivo,
especialmente por el elevado porcentaje de las rentas provenientes de activos ligados al sector
alimentacién ( un 63,6% de las rentas totales de la Sociedad). Sin embargo, el resto de los activos
comerciales sufrid restricciones a su actividad habitual, por lo que algunos inquilinos solicitaron
alternativas al pago de la renta contractual.

Ante esta situacién de elevada incertidumbre y complejidad del entorno, la Sociedad ha mantenido
una intensa actividad negociadora durante todo el ejercicio con aquellos inquilinos que solicitaban
alternativas en el pago de las rentas contractuales a consecuencia del impacto del COVID-19,
defendiendo en todo momento los intereses de los mas de 400 accionistas de la Sociedad al mismo
tiempo que intentando adaptarse a la situacion de los inquilinos. En este sentido, cabe destacar
que se ha llegado a acuerdos con 22 de los 25 contratos de activos no ligados al sector alimentacion
que solicitaron mayor flexibilidad en el pago de la renta, contemplandose mayoritariamente
aplazamientos temporales en el pago de la renta y, en menor medida, bonificaciones comerciales.

Durante este proceso se ha corroborado la calidad de los activos de ORES, de modo que
practicamente todos los inquilinos han mostrado su intencién de seguir ocupando los activos al
tratarse de activos localizados en zonas comerciales estratégicas.

A cierre de 2020, ORES ha cobrado mas del 90% de la totalidad de las rentas presupuestadas (pre-
COVID) para el ejercicio. El porcentaje que no se ha cobrado respecto al presupuesto inicial
corresponde principalmente a bonificaciones comerciales y aplazamientos del pago de rentas que
se cobraran en los proximos 2 ainos, en linea con la normativa publicada por el Gobierno a tal efecto.



El elevado porcentaje de cobro de las rentas demuestra el caracter defensivo de la Sociedad, cuyos
contratos de arrendamiento estan basados en rentas fijas actualizables a IPC anual y con elevados
plazos de obligado cumplimiento.

Como resultado, ORES ha registrado en 2020 unos ingresos cercanos a 22 millones de euros,
generando un flujo de caja operativo superior a los 11 millones de euros. Adicionalmente, el valor
de la cartera a cierre del afio se situdé en 374 millones, de euros, tan sélo un 2,2% por debajo de la
valoracion del afio anterior, lo que demuestra la fortaleza de los activos de la Sociedad. En concreto,
los activos de alimentacidn (que suponen un 63,6% de las rentas de ORES) se han revalorizado un
1,7%, mientras que el resto de los inmuebles han sufrido una rebaja del 7,8% en su valoracidn.

V. Propuesta de distribucion

La vocacidn del Consejo de Administracion es maximizar el retorno a los accionistas, protegiendo
en todo momento el patrimonio financiero de la Sociedad, especialmente ante la actual
incertidumbre. En este sentido, con la misma prudencia que siempre ha guiado a la Sociedad,
gracias a la elevada generacion anual de caja y a su solvente posicién de tesoreria, el Consejo de
Administracién, en su reunién de fecha 11 de marzo de 2021, formulé las cuentas y aprobd la
propuesta de distribucién del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2020 a someter a votacién de
la Junta General, que consiste en el reparto de 10,8 millones de euros, equivalentes a
aproximadamente un 5,5% de los fondos aportados por los accionistas:

Examen y aprobacion de la propuesta de distribucion de Olimpo Real Estate SOCIMI, S.A.
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2020.

“A la vista de las Cuentas Anuales de Olimpo Real Estate SOCIMI, S.A. que reflejan pérdidas
en el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2020 por importe de UN MILLON
OCHENTA Y OCHO MIL SETENTA Y TRES EUROS (-1.088.073 €), se acuerda la siguiente
distribucion:

e Bases de reparto: - 1.088.073 €
e A resultados negativos de ejercicios anteriores: 1.088.073 €
e Dividendos con cargo a reservas: 10.800.000 €

La Junta General, tras la oportuna deliberacion y una vez constatado que se han cubierto
las atenciones previstas en articulo 273 por el Real Decreto Legislativo 1/ 2010, de 2 de julio,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de
Sociedades de Capital”), y en los Estatutos Sociales; y que, por lo tanto, el valor del
patrimonio neto, a consecuencia del reparto, no resulta inferior al capital social, acuerda,
un reparto de dividendos con cargo a las reservas disponibles de la Sociedad, , en la cantidad
de DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL EUROS (10.800.000 €) que se aplicard a favor de
todos los accionistas en proporcion a su participacion en el capital social.

El reparto del dividendo previsto en el presente acuerdo se efectuard a través de las
entidades participantes en la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), facultdndose a tal efecto al



Presidente del Consejo de Administracion para que fije la fecha concreta de abono del
dividendo, designe, en su caso, a la entidad que deba actuar como agente de pago y realice
las demds actuaciones necesarias o convenientes para el buen fin del reparto.”

VI. Justificacidon de la propuesta

El Consejo de Administracidn considera que la propuesta de distribucién del ejercicio cerrado a 31
de diciembre de 2020 es adecuada, habiendo registrado, como en ejercicios anteriores, una
generacidon anual de caja operativa notablemente superior al beneficio contable individual y
consolidado de la Sociedad (en la medida en que éste se ve afectado por las normas de registro
contable de amortizacién y deterioro inmobiliario llevadas a cabo, partidas contables que merman
resultado, pero no tesoreria).

En concreto, merece la pena explicitar que el resultado individual de la Sociedad corresponde
exclusivamente al de la sociedad matriz y, por tanto, sélo considera los activos de su perimetro
individual (en este caso, los ubicados en Espaia) y no incorpora la generacién de rentas y de valor
de los activos ubicados en Portugal, en su gran medida del sector alimentario.

De esta forma, el resultado individual no es un reflejo completo de los resultados contables de
ORES, en la medida en que no contempla los activos portugueses, notablemente con mas
representacién en el sector alimentacién y que se han mostrado no solo mas resistentes, sino que
también han visto su valoracion incrementada durante la pandemia, como se ha mencionado
anteriormente. Por tanto, es el resultado contable consolidado, el que muestra la situacion y
resultado completo del ejercicio.

De ahi que la propuesta de reparto planteada, al igual que en afios anteriores, se base mas en el
flujo de caja operativo consolidado anual generado (superior a los 11 millones de euros) que en los
resultados contables de la Sociedad.

En consecuencia, y dado que la Sociedad matriz ha tenido pérdidas contables por importe de
1.088.073 €, la forma de proceder al reparto de los 10.800.000€ mencionados es mediante la
distribucion de reservas de la Sociedad, recordando que ha sido tesoreria generada de manera
operativa por la compaiiia en el ejercicio.

Dicha propuesta de reparto esta basada en el principio de proteccién del patrimonio de la Sociedad
y, por tanto, en un uso prudente y diligente de la tesoreria, especialmente en la coyuntura actual,
que le permita cumplir holgadamente con sus compromisos de pago. Sin embargo, al mismo
tiempo, se quiere ofrecer una adecuada retribucién al capital invertido por los accionistas.

El presente informe ha sido formulado por el Consejo de Administracidn de la Sociedad, en Madrid,
el 11 de marzo de 2021.



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE OLIMPO REAL ESTATE SOCIMI, S.A. EN
RELACION CON LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL ARTICULO 17 DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES

Objeto del informe

El presente informe se formula por el Consejo de Administracién de Olimpo Real Estate SOCIMI,
S.A. (la “Sociedad”), al amparo de lo dispuesto en el articulo 286 del Real Decreto Legislativo 1/
2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la
“Ley de Sociedades de Capital”), para justificar y explicar la propuesta de modificacion del articulo
17.1 de los Estatutos Sociales que se somete a la aprobacion de la Junta General de la Sociedad
cuya celebracién, previa convocatoria, se prevé para el proximo dia 15 de abril de 2021, alas 12:00
horas, en primera convocatoria, y a la misma hora y en el mismo lugar el dia siguiente, 16 de abril
de 2021.

El texto integro de la modificacidon propuesta figura a continuacion. A fin de facilitar la identificacion
y comprension de dicha modificacidn, se incluye una comparacion entre la redaccion vigente del
articulo 17 de los Estatutos Sociales (columna izquierda) y la propuesta de nueva redaccién con los
cambios marcados a efectos meramente informativos (columna derecha).

Justificacion de la propuesta

La modificacion estatutaria relativa al articulo 17 de los Estatutos Sociales, objeto del presente
informe se propone con el fin de flexibilizar las previsiones estatutarias respecto a la asistencia a la
Junta General, debido a que la actual redaccién del articulo 17.1 no contempla la posibilidad de
que los accionistas puedan asistir a la Junta General a través de medios telematicos. En aras de
facilitar y flexibilizar su asistencia a la Junta General, se propone modificar el articulo 17 de tal
manera que se permita al Consejo de Administracién convocar la Junta General estableciendo
mecanismos de asistencia a la misma a través de medios telematicos.

En consonancia con la modificacién propuesta de los Estatutos Sociales, se somete a la Junta
General, bajo el punto cuarto del Orden del Dia, la propuesta de modificacién del articulo 17.1, de
tal forma que quede redactado como se indica a continuacién:

REDACCION ACTUAL REDACCION PROPUESTA

Articulo 17. Derecho de asistencia, Articulo 17. Derecho de asistencia,

legitimacion y representacion legitimacidn y representacion

Tendran derecho de asistencia a las
Juntas Generales de accionistas los
accionistas de la Sociedad cualquiera que
sea el nimero de acciones de que sean

titulares, siempre que conste

Tendran derecho de asistencia a las
Juntas Generales de accionistas los
accionistas de la Sociedad cualquiera que
sea el nUmero de acciones de que sean

titulares, siempre que conste




previamente a la celebracién de la Junta
la legitimacién del accionista, que
quedard acreditada mediante la
correspondiente tarjeta de asistencia
nominativa o el documento que,
conforme a Derecho, les acredite como
accionistas, en el que se indicara el
numero, clase y serie de las acciones de
su titularidad, asi como el nimero de

votos que puede emitir.

previamente a la celebracion de la Junta
la legitimacién del accionista, que
quedard acreditada mediante la
correspondiente tarjeta de asistencia
nominativa o el documento que,
conforme a Derecho, les acredite como
accionistas, en el que se indicara el
numero, clase y serie de las acciones de
su titularidad, asi como el niumero de

votos que puede emitir.

Serd posible asistir a la Junta General por
medios telematicos que garanticen
debidamente la identidad del sujeto,
cuando la Sociedad, a criterio del Consejo
de Administracion, haya habilitado tales
medios. Para ello, el Consejo de
Administracion  informara de los
concretos medios telematicos que los
accionistas pueden utilizar y se
describirdn en la convocatoria los plazos,
formas y modos de ejercicio de los
derechos de los accionistas para permitir
el ordenado desarrollo de la Junta
General. En particular, el Consejo de
Administracién podrd determinar que las
intervenciones y propuestas de acuerdos
que tengan intencion de formular
quienes vayan a asistir por medios
telematicos, se remitan a la Sociedad con
anterioridad al momento de Ila

constitucién de la Junta General.

Serd requisito para asistir a la Junta
General que el accionista tenga inscrita la
titularidad de sus acciones en el
correspondiente registro contable de
anotaciones en cuenta, con cinco dias de
antelacion de aquel en que haya de
celebrarse la Junta y se provea de la
correspondiente tarjeta de asistencia o
del documento que, conforme a
Derecho, le acredite como accionista.

Serd requisito para asistir a la Junta
General que el accionista tenga inscrita la
titularidad de sus acciones en el
correspondiente registro contable de
anotaciones en cuenta, con cinco dias de
antelacion de aquel en que haya de
celebrarse la Junta y se provea de la
correspondiente tarjeta de asistencia o
del documento que, conforme a
Derecho, le acredite como accionista.




Las personas fisicas accionistas que no se
hallen en pleno goce de sus derechos
civiles y las personas juridicas accionistas
podradn ser representadas por quienes
ejerzan su  representacion  legal,
debidamente acreditada. Tanto en estos
casos como en el supuesto de que el
accionista delegue su derecho de
asistencia, no se podra tener en la Junta

General mas que un representante.

Las personas fisicas accionistas que no se
hallen en pleno goce de sus derechos
civiles y las personas juridicas accionistas
podrdn ser representadas por quienes
ejerzan su  representacion legal,
debidamente acreditada. Tanto en estos
casos como en el supuesto de que el
accionista delegue su derecho de
asistencia, no se podra tener en la Junta

General mas que un representante.

No sera valida ni eficaz la representacion
conferida a quien no pueda ostentarla
con arreglo a la Ley.

No sera valida ni eficaz la representacion
conferida a quien no pueda ostentarla
con arreglo a la Ley.

La representacién es siempre revocable.
La asistencia a la Junta General del
representado, ya sea fisicamente o por
haber emitido el voto a distancia, supone
la revocacién de cualquier delegacion,
sea cual sea la fecha de aquella. La
representacién quedara igualmente sin
efecto por la enajenacién de las acciones
de que tenga conocimiento la Sociedad.

La representacion es siempre revocable.
La asistencia a la Junta General del
representado, ya sea fisicamente o por
haber emitido el voto a distancia, supone
la revocacién de cualquier delegacién,
sea cual sea la fecha de aquella. La
representacién quedara igualmente sin
efecto por la enajenacién de las acciones
de que tenga conocimiento la Sociedad.

Cuando la representacidon se confiera
mediante medios de comunicacién a
distancia, sdlo se reputard vdlida si se
realiza:

Cuando la representacidn se confiera
mediante medios de comunicacién a
distancia, sélo se reputara valida si se
realiza:

a) mediante entrega o
correspondencia postal, haciendo
llegar a la Sociedad la tarjeta de
asistenciay delegacién debidamente
firmada, u otro medio escrito que, a
juicio del Consejo de Administracién
en acuerdo adoptado al efecto,
permita verificar debidamente la
identidad del accionista que confiere
su representacion y la del delegado

gue designa, o

a) mediante entrega o
correspondencia postal, haciendo
llegar a la Sociedad la tarjeta de
asistencia y delegacion debidamente
firmada, u otro medio escrito que, a
juicio del Consejo de Administracion
en acuerdo adoptado al efecto,
permita verificar debidamente la
identidad del accionista que confiere
su representacion y la del delegado

que designa, o




b) mediante correspondencia o
comunicacion electronica con la
Sociedad, a la que se acompaiiara
copia en formato electrénico de la
tarjeta de asistencia y delegacién, en
la que se detalle la representacion
atribuida y la identidad del
representado, y que incorpore la
firma electrénica u otra clase de
identificacion del accionista
representado, en los términos que
fije el Consejo de Administracion en
acuerdo adoptado al efecto para
dotar a  este

representacién de las adecuadas

sistema de

garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista

representado.

b) mediante correspondencia o}
comunicacion electrénica con la
Sociedad, a la que se acompafiara
copia en formato electrénico de la
tarjeta de asistencia y delegacién, en
la que se detalle la representaciéon
atribuida y la identidad del
representado, y que incorpore la
firma electrénica u otra clase de
identificacion del accionista
representado, en los términos que
fije el Consejo de Administracion en
acuerdo adoptado al efecto para
dotar a este sistema de
representacién de las adecuadas
garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista

representado.

Para su validez, la representacion
conferida por cualquiera de los citados
medios de comunicacién a distancia
habrd de recibirse por la Sociedad antes
de las 24 horas del tercer dia anterior al
previsto para la celebracion de la Junta
General en primera convocatoria. En el
acuerdo de convocatoria de la Junta
General de que se trate, el Consejo de
Administracion podrd reducir esa
antelacion exigida, dandole la misma
publicidad que se dé al anuncio de
convocatoria. Asimismo, el Consejo de
Administracion podra desarrollar las
previsiones anteriores referidas a la
representacién otorgada a través de
medios de comunicacién a distancia.

Para su validez, la representacion
conferida por cualquiera de los citados
medios de comunicacién a distancia
habrd de recibirse por la Sociedad antes
de las 24 horas del tercer dia anterior al
previsto para la celebracion de la Junta
General en primera convocatoria. En el
acuerdo de convocatoria de la Junta
General de que se trate, el Consejo de
Administracion podra reducir esa
antelacion exigida, dandole la misma
publicidad que se dé al anuncio de
convocatoria. Asimismo, el Consejo de
Administracion podra desarrollar las
previsiones anteriores referidas a la
representacién otorgada a través de
medios de comunicacién a distancia.

La representacion podra incluir aquellos
puntos que, aun no estando previstos en
el orden del dia de la convocatoria,
puedan ser tratados en la Junta General
por permitirlo la Ley.

La representacion podra incluir aquellos
puntos que, aun no estando previstos en
el orden del dia de la convocatoria,
puedan ser tratados en la Junta General
por permitirlo la Ley.




El Presidente, el Secretario de la Junta
General o las personas designadas por su
mediacidon, se entenderan facultadas
para determinar la validez de las
representaciones  conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de

asistencia a la Junta General.

El Presidente, el Secretario de la Junta
General o las personas designadas por su
mediacidon, se entenderan facultadas
para determinar la validez de las
representaciones conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de

asistencia a la Junta General.

Texto literal de la propuesta de acuerdo de modificacion del articulo 17 de los Estatutos Sociales

relativo al derecho de asistencia, legitimacion y representacion en la Junta General

“Se acuerda modificar el articulo 17 de los Estatutos Sociales de la Sociedad Olimpo Real Estate
SOCIMI, S.A. relativo al derecho de asistencia, legitimacién y representacion en la Junta General
para que en lo sucesivo quede redactado de la siguiente manera:

Articulo 17.- Derecho de asistencia, legitimacion y representacion

1. Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales de accionistas los accionistas de la
Sociedad cualquiera que sea el nimero de acciones de que sean titulares, siempre que conste
previamente a la celebracidn de la Junta la legitimacion del accionista, que quedara acreditada
mediante la correspondiente tarjeta de asistencia nominativa o el documento que, conforme a
Derecho, les acredite como accionistas, en el que se indicard el nimero, clase y serie de las
acciones de su titularidad, asi como el nUmero de votos que puede emitir.

Serd posible asistir a la Junta General por medios telematicos que garanticen debidamente la
identidad del sujeto, cuando la Sociedad, a criterio del Consejo de Administracion, haya
habilitado tales medios. Para ello, el Consejo de Administracién informard de los concretos
medios telematicos que los accionistas pueden utilizar y se describiran en la convocatoria los
plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas para permitir el ordenado
desarrollo de la Junta General. En particular, el Consejo de Administracién podra determinar
que las intervenciones y propuestas de acuerdos que tengan intencidon de formular quienes
vayan a asistir por medios telematicos, se remitan a la Sociedad con anterioridad al momento
de la constitucion de la Junta General.

2. Serd requisito para asistir a la Junta General que el accionista tenga inscrita la titularidad de
sus acciones en el correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta, con cinco (5)
dias de antelacion de aquel en que haya de celebrarse la Junta y se provea de la correspondiente
tarjeta de asistencia o del documento que, conforme a Derecho, le acredite como accionista.

3. Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus derechos civiles y las
personas juridicas accionistas podrdn ser representadas por quienes ejerzan su representacion
legal, debidamente acreditada. Tanto en estos casos como en el supuesto de que el accionista
delegue su derecho de asistencia, no se podrd tener en la Junta General mds que un
representante.



4. No serad vdlida ni eficaz la representacion conferida a quien no pueda ostentarla con arreglo a
la Ley.

5. La representacion es siempre revocable. La asistencia a la Junta General del representado, ya
sea fisicamente o por haber emitido el voto a distancia, supone la revocacion de cualquier
delegacion, sea cual sea la fecha de aquella. La representacion quedard igualmente sin efecto
por la enajenacion de las acciones de que tenga conocimiento la Sociedad.

6. Cuando la representacion se confiera mediante medios de comunicacion a distancia, solo se
reputard vdlida si se realiza:

a) mediante entrega o correspondencia postal, haciendo llegar a la Sociedad la tarjeta
de asistencia y delegacion debidamente firmada, u otro medio escrito que, a juicio
del Consejo de Administracion en acuerdo adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la identidad del accionista que confiere su representacion y la del
delegado que designa, o

b) mediante correspondencia o comunicacion electrdnica con la Sociedad, a la que se
acomparfiard copia en formato electrénico de la tarjeta de asistencia y delegacion,
en la que se detalle la representacion atribuida y la identidad del representado, y
que incorpore la firma electrénica u otra clase de identificacion del accionista
representado, en los términos que fije el Consejo de Administracion en acuerdo
adoptado al efecto para dotar a este sistema de representacion de las adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion del accionista representado.

7. Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los citados medios de
comunicacion a distancia habrd de recibirse por la Sociedad antes de las 24 horas del tercer dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En el
acuerdo de convocatoria de la Junta General de que se trate, el Consejo de Administracion podrad
reducir esa antelacion exigida, ddndole la misma publicidad que se dé al anuncio de
convocatoria. Asimismo, el Consejo de Administracion podrd desarrollar las previsiones
anteriores referidas a la representacion otorgada a través de medios de comunicacion a
distancia.

8. La representacion podrd incluir aquellos puntos que, aun no estando previstos en el orden del
dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la Junta General por permitirlo la Ley.

9. El Presidente, el Secretario de la Junta General o las personas designadas por su mediacion, se
entenderdn facultadas para determinar la validez de las representaciones conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de asistencia a la Junta General.”

El presente informe ha sido formulado por Consejo de Administracion de la Sociedad, en Madrid
el 11 de marzo de 2021.



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE OLIMPO REAL ESTATE SOCIMI, S.A. EN
RELACION CON LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL ARTICULO 38 DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES

Objeto del informe

El presente informe se formula por el Consejo de Administracién de Olimpo Real Estate SOCIMI,
S.A. (la “Sociedad”), al amparo de lo dispuesto en el articulo 286 del Real Decreto Legislativo 1/
2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la
“Ley de Sociedades de Capital”), para justificar y explicar la propuesta de modificacion del articulo
38 de los Estatutos Sociales que se somete a la aprobacién de la Junta General de la Sociedad cuya
celebracidn, previa convocatoria, se prevé para el préximo dia 15 de abril de 2021, a las 12:00
horas, en primera convocatoria, y a la misma hora y en el mismo lugar el dia siguiente, 16 de abril
de 2021.

El texto integro de la modificacidon propuesta figura a continuacion. A fin de facilitar la identificacion
y comprension de dicha modificacidn, se incluye una comparacién entre la redaccion vigente del
articulo 38 de los Estatutos Sociales (columna izquierda) y la propuesta de nueva redaccién con los
cambios marcados a efectos meramente informativos (columna derecha).

Justificacion de la propuesta

La nueva circular 3/2020 del BME Growth (antes MAB) relativa a la informacidn a suministrar por
empresas incorporadas a negociacion en el segmento BME Growth de BME MTF EQUITY, suprime
la obligacidn de los accionistas que sean administradores o directivos de la Sociedad de comunicar
las adquisiciones de acciones por cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que
su participacion total alcance, supere o descienda del 1% del capital social (obligacién antes
contemplada en la circular 6/2018 y anteriores).

La nueva Circular iguala el régimen de comunicacién para la adquisicion de acciones a todos los
accionistas, independientemente de que sean administradores o directivos de las sociedades,
estableciendo Unicamente la obligacion de “comunicar a la Sociedad las adquisiciones de acciones,
por cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacién total alcance,
supere o descienda del 5% del capital social y sucesivos multiplos.”

En aras de adaptar las previsiones estatutarias de la Sociedad a la circular 3/2020, se propone
modificar el articulo 38 de los Estatutos Sociales de la Sociedad de tal manera que se suprima el
actual apartado b) del articulo 38.1 que contempla la mencionada obligacion para administradores
y directivos accionistas.

El Consejo de Administracién asume de este modo su compromiso de adaptar los Estatutos Sociales
a la normativa que resulte de aplicacién en cada momento.

En consonancia con lo expuesto, la modificacion propuesta de los Estatutos Sociales se somete a la
Junta General, bajo el punto quinto del Orden del Dia, que recoge la propuesta de modificacién del
articulo 38, de tal forma que quede redactado como se indica a continuacién:



REDACCION ACTUAL

REDACCION PROPUESTA

Articulo 38. Prestaciones accesorias

Articulo 38. Prestaciones accesorias

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada
la realizaciéon y cumplimiento de las
prestaciones accesorias que se describen a
continuacioén. Estas prestaciones, que no
conllevaran retribucién alguna por parte de
la Sociedad al accionista en cada caso
afectado, son las siguientes:

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada
la realizacién y cumplimiento de las
prestaciones accesorias que se describen a
continuacién. Estas prestaciones, que no
conllevaran retribucién alguna por parte de
la Sociedad al accionista en cada caso
afectado, son las siguientes:

1. Comunicacion de participaciones
significativas

1. Comunicacion de participaciones
significativas

a) El accionista estard obligado a

comunicar a la Sociedad las
adquisiciones de acciones, por
cualquier titulo y directa o
indirectamente, que determinen
que su participacion total alcance,

supere o descienda del 5% del

a) El accionista estara obligado a

comunicar a la Sociedad las
adquisiciones de acciones, por
cualquier titulo y directa o
indirectamente, que determinen
gue su participacion total alcance,

supere o descienda del 5% del

capital social 'y  sucesivos capital social 'y  sucesivos
multiplos. multiplos.
b) Si el accionista es administrador o b) Las comunicaciones deberan

directivo de la Sociedad, esa
obligacion de comunicacidon se

referird al porcentaje del 1% del

realizarse al drgano o persona que
la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo maximo

capital social y sus sucesivos de los cuatro dias habiles
multiplos. siguientes a aquel en que se
hubiera producido el hecho

determinante de la comunicacién.

c) Las comunicaciones deberan c¢) La Sociedad dard publicidad a

realizarse al drgano o persona que
la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo maximo
habiles
siguientes a aquel en que se

de los cuatro dias

tales comunicaciones de acuerdo
con las reglas de BME Growth
desde el momento en que sus
admitidas a

acciones sean

negociacién en el mismo.




hubiera producido el hecho

determinante de la comunicacion.

La Sociedad dard publicidad a
tales comunicaciones de acuerdo
reglas del
Alternativo Bursatil

con las Mercado
desde el
momento en que sus acciones
sean admitidas a negociacién enel

mismo.

d)

Los referidos porcentajes se
entenderan (i) automaticamente
modificados si variasen los que
figuran previstos en el
Reglamento de Funcionamiento
de BME MTF EQUITY, aprobado el
30 de julio de 2020y en la circular
3/2020, de 30 de julio, de BME
Growth,

suministrar

sobre Informacién a

por empresas
incorporadas a negociacién en el
segmento BME GROWTH de BME
MTF EQUITY, o disposicion que la
por tanto, (ii)

reemplazados por el porcentaje o

sustituya, v,

importe que se recoja en cada

momento en la referida
normativa. Asimismo, todo
accionista debera cumplir

aquellas obligaciones adicionales
que imponga al respecto una

norma legal de obligado

cumplimiento.

2. Pactos parasociales

2. Pactos parasociales

a)

El accionista estard obligado a
comunicar a la Sociedad los pactos
que suscriba, prorrogue o extinga
y en virtud de los cuales se
restrinja la transmisibilidad de las
acciones de su propiedad o
gueden afectados los derechos de
voto que le confieren, de
conformidad con lo establecido en

la Ley.

a)

El accionista estard obligado a
comunicar a la Sociedad los pactos
que suscriba, prorrogue o extinga
y en virtud de los cuales se
restrinja la transmisibilidad de las
acciones de su propiedad o
gueden afectados los derechos de
voto que le confieren, de
conformidad con lo establecido en

la Ley.




b) Las

comunicaciones deberdn
realizarse al 6rgano o persona que
la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo maximo
habiles
siguientes a aquel en que se
producido el

determinante de la comunicacién.

de los cuatro dias

hubiera hecho

b) Las

comunicaciones  deberdn
realizarse al érgano o persona que
la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo maximo
de los habiles
siguientes a aquel en que se
hubiera producido el

determinante de la comunicacion.

cuatro dias

hecho

La Sociedad dard publicidad a
tales comunicaciones de acuerdo
reglas del
Alternativo Bursatil

con las Mercado
desde el
momento en que sus acciones
sean admitidas a negociacién enel

mismo.

La Sociedad dard publicidad a
tales comunicaciones de acuerdo
con las reglas del BME Growth
desde el momento en que sus
acciones sean admitidas a

negociacién en el mismo.

3. Informacién de caracter fiscal

3. Informacidén de caracter fiscal

a)

Todo accionista que (i) sea titular
de acciones de la Sociedad en
porcentaje igual o superior al 5%
del capital
porcentaje de participacién que

social o aquél
prevea el articulo 9.2 de la Ley de
SOCIMIs, o la norma que lo
sustituya, para el devengo por la
Sociedad del gravamen especial
por Impuesto sobre Sociedades (a
efectos de este articulo, el
“Accionista Significativo” y Ia
“Participacion Significativa”), o
(i) adquiera acciones que
supongan alcanzar, con las que ya
posee, una Participacion
Significativa en el capital de la
Sociedad, deberad comunicar estas
circunstancias al Consejo de

Administracion.

a) Todo accionista que (i) sea titular

de acciones de la Sociedad en
porcentaje igual o superior al 5%
del capital
porcentaje de participacion que

social o aquél
prevea el articulo 9.2 de la Ley de
SOCIMIs, o la norma que lo
sustituya, para el devengo por la
Sociedad del gravamen especial
por Impuesto sobre Sociedades (a
efectos de este articulo, el
“Accionista Significativo” vy Ia
“Participacion Significativa”), o
(ii) adquiera acciones que
supongan alcanzar, con las que ya
posee, una Participacion
Significativa en el capital de la
Sociedad, deberd comunicar estas
circunstancias al Consejo de

Administracion.




b) Igualmente, todo accionista que b) lIgualmente, todo accionista que
haya alcanzado esa Participacién haya alcanzado esa Participacion
Significativa en el capital social de Significativa en el capital social de
la Sociedad, debera comunicar al la Sociedad, debera comunicar al
Consejo de Administracion Consejo de Administracion
cualquier adquisicién posterior, cualquier adquisicion posterior,
con independencia del nimero de con independencia del numero de
acciones adquiridas. acciones adquiridas.

c) lgual declaracién a las indicadas c) lgual declaracién a las indicadas
en los apartados a) y b) en los apartados a) y b)
precedentes deberd ademas precedentes deberd ademas
facilitar cualquier persona que sea facilitar cualquier persona que sea
titular de derechos econdmicos titular de derechos econdmicos
sobre acciones de la Sociedad, sobre acciones de la Sociedad,
incluyendo en todo caso aquellos incluyendo en todo caso aquellos
titulares indirectos de acciones de titulares indirectos de acciones de
la Sociedad a través de la Sociedad a través de
intermediarios financieros que intermediarios financieros que
aparezcan formalmente aparezcan formalmente
legitimados como accionistas en legitimados como accionistas en
virtud del registro contable pero virtud del registro contable pero
que actuen por cuenta de los gue actuen por cuenta de los
indicados titulares (en todos los indicados titulares (en todos los
casos previstos en este parrafo c), casos previstos en este parrafo c),
el “Titular  de Derechos el “Titular  de Derechos
Econdmicos Significativos”). Econdmicos Significativos”).

d) Junto con la comunicacidon d) Junto «con la comunicacion

prevista en los apartados
precedentes, el accionista, o el
titular de los derechos

econdmicos, afectado debera
facilitar al Secretario del Consejo

de la Sociedad:

prevista en los apartados
precedentes, el accionista, o el
titular de los derechos

econdmicos, afectado debera
facilitar al Secretario del Consejo

de la Sociedad:

(i) Un certificado de residencia a
efectos del correspondiente
impuesto personal sobre Ia
renta expedido por las

autoridades competentes de

su pais de residencia. En

(i) Un certificado de residencia a
efectos del correspondiente
impuesto personal sobre la
renta expedido por las

autoridades competentes de

su pais de residencia. En




aquellos casos en los que el
Accionista Significativo o el
Titular de Derechos
Econdmicos Significativos
resida en un pais con el que
Espafia haya suscrito un
convenio para evitar la doble
imposicién en los impuestos
que gravan la renta, el
certificado de residencia
debera reunir las
caracteristicas que prevea el
correspondiente convenio
para la aplicacién de sus
beneficios.

aquellos casos en los que el
Accionista Significativo o el
Titular de Derechos
Econdémicos Significativos
resida en un pais con el que
Espafia haya suscrito un
convenio para evitar la doble
imposicién en los impuestos
que gravan la renta, el
certificado de residencia
deberd reunir las
caracteristicas que prevea el
correspondiente convenio
para la aplicacion de sus
beneficios.

(i) Un certificado expedido por
persona con poder bastante
acreditando el tipo de
gravamen al que esta sujeto el
dividendo distribuido por la
Sociedad, junto con una
declaracion de que el
Accionista Significativo o el
Titular de Derechos
Econdmicos Significativos es
beneficiario efectivo de tal
dividendo.

(ii) Un certificado expedido por
persona con poder bastante
acreditando el tipo de
gravamen al que esta sujeto el
dividendo distribuido por la
Sociedad, junto con una
declaracion de que el
Accionista Significativo o el
Titular de Derechos
Econdmicos Significativos es
beneficiario efectivo de tal
dividendo.

El Accionista Significativo o el
Titular de Derechos Econdmicos
Significativos debera entregar a la
Sociedad este certificado dentro
de los diez dias naturales
siguientes a la fecha en la que la
Junta General o en su caso el
Consejo de Administracion
acuerde la distribucion de
cualquier dividendo o de
cualquier importe analogo
(reservas, etc.).

El Accionista Significativo o el
Titular de Derechos Econdmicos
Significativos debera entregar a la
Sociedad este certificado dentro
de los diez dias naturales
siguientes a la fecha en la que la
Junta General o en su caso el
Consejo de Administracion
acuerde la  distribucién de
cualquier dividendo o de cualquier
importe andlogo (reservas, etc.).




e)

Si el informar

incumpliera la

obligado a
obligacién de
informacidon configurada en los
apartados a) a d) precedentes, el
Consejo de Administracidon podra
presumir que el dividendo esta
exento o que tributa a un tipo de
gravamen inferior al previsto en el
articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs,
o la norma que lo sustituya.

e)

Si el informar

incumpliera la

obligado a
obligacién de
informacién configurada en los
apartados a) a d) precedentes, el
Consejo de Administracién podra
presumir que el dividendo esta
exento o que tributa a un tipo de
gravamen inferior al previsto en el
articulo 9.2 de la Ley de SOCIMls,
o la norma que lo sustituya.

Alternativamente, el Consejo de

Administracion podra solicitar,

con cargo al dividendo que
corresponda al accionista, un
informe juridico a un despacho de
abogados de reconocido prestigio
en el pais en el que el accionista
resida para que se pronuncie
sobre la sujecién a gravamen de
los dividendos que distribuya la

Sociedad.

Alternativamente, el Consejo de

Administracion podra solicitar,

con cargo al dividendo que
corresponda al accionista, un
informe juridico a un despacho de
abogados de reconocido prestigio
en el pais en el que el accionista
resida para que se pronuncie
sobre la sujecién a gravamen de
los dividendos que distribuya la

Sociedad.

El gasto ocasionado a la Sociedad
serd exigible el dia anterior al pago
del dividendo.

El gasto ocasionado a la Sociedad
serd exigible el dia anterior al pago
del dividendo.

Queda autorizada a todos los
efectos la transmisién de las
Sociedad
consiguiente,

acciones de la
(incluyendo, por
esta prestacién accesoria) por
actos inter vivos o0 mortis causa.

f)

Queda autorizada a todos los
efectos la transmision de las

Sociedad
consiguiente,

acciones  de la
(incluyendo, por
esta prestacién accesoria) por
actos inter vivos o mortis causa.

g)

El porcentaje de participacion
igual o superior al 5% del capital al
que se refiere el apartado a)
precedente se entendera (i)
automaticamente modificado si
variase el que figura previsto en el
articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs,

o norma que lo sustituya, y, por

g)

El porcentaje de participacién
igual o superior al 5% del capital al
que se refiere el apartado a)
precedente se entenderd (i)
automaticamente modificado si
variase el que figura previsto en el
articulo 9.2 de la Ley de SOCIMs,

o norma que lo sustituya, y, por




tanto, (ii) reemplazado por el que
se recoja en cada momento en la
referida normativa.

tanto, (ii) reemplazado por el que
se recoja en cada momento en la
referida normativa.

4. Queda autorizada a todos los efectos la
transmisién de las acciones de la
Sociedad (incluyendo, por consiguiente,
las prestaciones accesorias recogidas en
este articulo) por actos “inter vivos” o
“mortis causa”.

4. Queda autorizada a todos los efectos la
transmisidn de las acciones de la
Sociedad (incluyendo, por consiguiente,
las prestaciones accesorias recogidas en
este articulo) por actos “inter vivos” o
“mortis causa”.

Texto literal de la propuesta de acuerdo de modificacion del articulo 38 de los Estatutos

Sociales relativo a las prestaciones accesorias

“Se acuerda modificar el articulo 38 de los Estatutos Sociales de la Sociedad Olimpo Real Estate
SOCIMI, S.A. relativo a la prestacion accesoria consistente en la obligacién de los accionistas que
sean administrador o directivo de la Sociedad de comunicar las adquisiciones de acciones, por
cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacion total alcance,
supere o descienda del 1% del capital social, que se suprime, para que en lo sucesivo el precepto
guede redactado de la siguiente manera:

“Articulo 38. Prestaciones accesorias

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacidon y cumplimiento de las prestaciones
accesorias que se describen a continuacion. Estas prestaciones, que no conllevaran retribucion
alguna por parte de la Sociedad al accionista en cada caso afectado, son las siguientes:

1. Comunicacion de participaciones significativas

a) El accionista estarad obligado a comunicar a la Sociedad las adquisiciones de acciones, por
cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacion total alcance,
supere o descienda del 5% del capital social y sucesivos multiplos.

b) Las comunicaciones deberdn realizarse al drgano o persona que la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo maximo de los cuatro dias habiles siguientes a aquel en que se hubiera
producido el hecho determinante de la comunicacién.

c) La Sociedad dara publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas de BME Growth
desde el momento en que sus acciones sean admitidas a negociacién en el mismo.

d) Los referidos porcentajes se entenderan (i) automaticamente modificados si variasen los que
figuran previstos en el REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE BME MTF EQUITY, aprobado el 30
de julio de 2020 y en la circular 3/2020, de 30 de julio, de BME Growth, sobre INFORMACION A
SUMINISTRAR POR EMPRESAS INCORPORADAS A NEGOCIACION EN EL SEGMENTO BME GROWTH
DE BME MTF EQUITY, o disposicion que la sustituya, y, por tanto, (ii) reemplazados por el porcentaje
o importe que se recoja en cada momento en la referida normativa. Asimismo, todo accionista



debera cumplir aquellas obligaciones adicionales que imponga al respecto una norma legal de
obligado cumplimiento.

2. Pactos parasociales

a) El accionista estara obligado a comunicar a la Sociedad los pactos que suscriba, prorrogue o
extinga y en virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad de las acciones de su propiedad o
gueden afectados los derechos de voto que le confieren, de conformidad con lo establecido en la
Ley.

b) Las comunicaciones deberan realizarse al rgano o persona que la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo méximo de los cuatro dias habiles siguientes a aquel en que se hubiera
producido el hecho determinante de la comunicacién.

c) La Sociedad dara publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas del BME Growth
desde el momento en que sus acciones sean admitidas a negociacidn en el mismo.

3. Informacidén de caracter fiscal

a) Todo accionista que (i) sea titular de acciones de la Sociedad en porcentaje igual o superior al 5%
del capital social o aquél porcentaje de participacion que prevea el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMs,
o la norma que lo sustituya, para el devengo por la Sociedad del gravamen especial por Impuesto
sobre Sociedades (a efectos de este articulo, el “Accionista Significativo” y la “Participacion
Significativa”), o (ii) adquiera acciones que supongan alcanzar, con las que ya posee, una
Participacidn Significativa en el capital de la Sociedad, deberd comunicar estas circunstancias al
Consejo de Administracion.

b) Igualmente, todo accionista que haya alcanzado esa Participacidn Significativa en el capital social
de la Sociedad, deberd comunicar al Consejo de Administracion cualquier adquisicién posterior,
con independencia del nimero de acciones adquiridas.

c) lgual declaracion a las indicadas en los apartados a) y b) precedentes debera ademas facilitar
cualquier persona que sea titular de derechos econdmicos sobre acciones de la Sociedad,
incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de acciones de la Sociedad a través de
intermediarios financieros que aparezcan formalmente legitimados como accionistas en virtud del
registro contable pero que actuen por cuenta de los indicados titulares (en todos los casos previstos
en este parrafo c), el “Titular de Derechos Econémicos Significativos”).

d) Junto con la comunicacion prevista en los apartados precedentes, el accionista, o el titular de los
derechos econdmicos, afectado debera facilitar al Secretario del Consejo de la Sociedad:

(i) Un certificado de residencia a efectos del correspondiente impuesto personal sobre la renta
expedido por las autoridades competentes de su pais de residencia. En aquellos casos en los que el
Accionista Significativo o el Titular de Derechos Econdmicos Significativos resida en un pais con el
que Espaia haya suscrito un convenio para evitar la doble imposicién en los impuestos que gravan
la renta, el certificado de residencia debera reunir las caracteristicas que prevea el correspondiente
convenio para la aplicacidn de sus beneficios.

(i) Un certificado expedido por persona con poder bastante acreditando el tipo de gravamen al que
estd sujeto el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con una declaracién de que el Accionista



Significativo o el Titular de Derechos Econdmicos Significativos es beneficiario efectivo de tal
dividendo.

El Accionista Significativo o el Titular de Derechos Econdmicos Significativos debera entregar a la
Sociedad este certificado dentro de los diez dias naturales siguientes a la fecha en la que la Junta
General 0 en su caso el Consejo de Administracion acuerde la distribucion de cualquier dividendo
o de cualquier importe andlogo (reservas, etc.).

e) Si el obligado a informar incumpliera la obligacidon de informacién configurada en los apartados
a) a d) precedentes, el Consejo de Administracidn podrd presumir que el dividendo esta exento o
que tributa a un tipo de gravamen inferior al previsto en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o la
norma que lo sustituya.

Alternativamente, el Consejo de Administracién podra solicitar, con cargo al dividendo que
corresponda al accionista, un informe juridico a un despacho de abogados de reconocido prestigio
en el pais en el que el accionista resida para que se pronuncie sobre la sujecién a gravamen de los
dividendos que distribuya la Sociedad.

El gasto ocasionado a la Sociedad sera exigible el dia anterior al pago del dividendo.

f) Queda autorizada a todos los efectos la transmisidn de las acciones de la Sociedad (incluyendo,
por consiguiente, esta prestacién accesoria) por actos inter vivos o mortis causa.

g) El porcentaje de participacién igual o superior al 5% del capital al que se refiere el apartado a)
precedente se entenderd (i) automaticamente modificado si variase el que figura previsto en el
articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o norma que lo sustituya, y, por tanto, (ii) reemplazado por el que
se recoja en cada momento en la referida normativa.

4. Queda autorizada a todos los efectos la transmision de las acciones de la Sociedad (incluyendo,
por consiguiente, las prestaciones accesorias recogidas en este articulo) por actos “inter vivos” o
“mortis causa”.

El presente informe ha sido formulado por Consejo de Administracion de la Sociedad, en Madrid,
el 11 de marzo de 2021.



